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IHK Nachfolger- Club 

 

Der IHK Nachfolger - Club 
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 Ziele des IHK Nachfolger – Clubs: 
 

 Sicherung der Unternehmen in der Region 

 Erhalt der geschaffenen Vermögenswerte 

 Sicherung und Erhalt der Arbeitsplätze 

 Förderung des Standorts Oberfranken 

 Sicherung von Unternehmens - Know – How 

 Erhalt der Wirtschaftskraft in Oberfranken 
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 Zielgruppen: 

 
 Unternehmer, die kurz- und mittelfristig 

      einen Nachfolger suchen 

 

 Personen, die eine aktive Beteiligung an einem 

      in der Region ansässigen Unternehmen 

      kurz- und mittelfristig anstreben. 

 

 Personen, die ein Unternehmen übernehmen möchten 
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Übertragungsursachen 

 

 60 % Altersgründe 

 27 % unerwartete Gründe 

 13 % zeigt kein Interesse an der Weiterführung 

Durchschnittliches Übergabealter: 67 Jahre 

 

! Mehr als die Hälfte der 50 – 59 jährigen hat noch 

keine Entscheidung über die Nachfolge getroffen!! 

(Quelle Institut f. Mittelstandsforschung) 
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 Gemanagter Pool an qualifizierten Nachfolgekandidaten 

 Kontaktgespräche mit dem IHK- Nachfolgeteam 

 Zugang zum Netzwerk der IHK f. Oberfranken Bayreuth 

 Auswahl der Nachfolgekandidaten 

 Vorstellung der möglichen Vertragsparteien 

 

 

 

 

Dienstleistungsangebot für Unternehmer, 

Übernehmer und Beratungspartner  Teil I 
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Dienstleistungsangebot für Unternehmer,    

 Übernehmer und Beratungspartner  Teil II 

  Unterstützung bei der Erstellung eines 

     Unternehmensprofils 

  Vorbereitung von ersten Kontaktgesprächen mit  

     Übernehmern/ Unternehmern 

  Unterstützung bei der Übergabeplanung 

  Aufzeigen von Finanzierungs- Fördermöglichkeiten 

  Begleitung bei Bankgesprächen 
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 Formen der Unternehmensübernahme: 
 
 

 Familieninterne Nachfolge 

 Beteiligung an einem Unternehmen 

 MBO = Unternehmenskauf durch Mitarbeiter 

 MBI   = Unternehmenskauf durch Externe, in 

    der Regel Manager oder Investoren.  

 Spin - off – Gründung aus Konzern 
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Nachfolgevarianten im Mittelstand 

Familieninterne 

Nachfolge 

Familienexterne 

Nachfolge 

Mischformen 

der Nachfolge 

Übergabe von  

Führung und Eigentum 

an Familienmitglieder 

Übergabe von Führung 

und Kapital an Dritte 

Übergabe der  

Führung an Dritte 

Übergabe des 

Kapitals an Dritte 

Verkauf  

an Dritte 

MBO 

 

MBI 

 

Fremd- 

management 
Beteiligung, 

IPO / strateg. 

Investor 

Unternehmen bleibt in 

der Familie 

Trennung von Familie 

und Unternehmen 

Kapital bleibt in 

der Familie 

Führung bleibt in 

der Familie 
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Unternehmensübergaben in Oberfranken 
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Unternehmensübergaben in Oberfranken 
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Unternehmensübergaben in Oberfranken 
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Danke 
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